Dichiarazione di Intenti e Politica di Sviluppo sostenibile

In qualita di agenzia di “live communication” che organizza eventi su tutto il territorio nazionale, Just People si impegna a
promuovere e perseguire una realizzazione degli stessi che integri la qualita, la sicurezza e 'ambiente in tutte le sue attivita.
L'agenzia ha conseguito le certificazioni ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001, che testimoniano limpegno continuo
nelladottare pratiche di eccellenza, nel garantire la sicurezza dei collaboratori e nel ridurre limpatto ambientale delle
operazioni, secondo i principi di inclusivita, integrita, gestione delle risorse e trasparenza.

Il Sistema di Gestione Sostenibile degli Eventi & stato implementato con lo scopo di pianificare, organizzare, realizzare e
monitorare eventi in conformita ai principi della sostenibilita ambientale, sociale ed economica, in linea con la norma ISO
20121.

I campo di applicazione del Sistema di Gestione & specificamente rivolto ai tour promozionali itineranti organizzati
dall'organizzazione, includendo tutte le attivita correlate di progettazione, produzione, logistica, comunicazione e gestione
degli stakeholder.

Attraverso questo sistema, ['organizzazione si impegna a ridurre gli impatti ambientali, a promuovere linclusione sociale, a
garantire il rispetto dei diritti umani e a generare valore economico sostenibile lungo tutto il ciclo di vita degli eventi.

Nel quinquennio 2025-2030 I'agenzia Just People si impegna a lavorare prioritariamente all'ottenimento e mantenimento del
sistema di gestione in base alle norme qualita, ambiente e sicurezza a beneficio dell'azienda, dei lavoratori e di tutti gli
stakeholder, coerentemente con gli obiettivi di sviluppo sostenibile dellONU.

1. Qualita e Innovazione Responsabile
La certificazione ISO 9001 vincola a garantire la massima qualita nei servizi offerti, sviluppando soluzioni creative e

innovative che rispondano alle esigenze dei nostri clienti, migliorando costantemente i processi e adottando le migliori
pratiche di sostenibilita, per favorire un impatto positivo e duraturo sul mercato.

2. Impegno Ambientale

Con la certificazione ISO 14001 e la futura ISO 20121, ci impegniamo a gestire in modo responsabile e proattivo gli aspetti
ambientali legati alle nostre attivita. Dall'ottimizzazione delle risorse alla riduzione dei rifiuti, dalla gestione delle emissioni alla
scelta di fornitori eco-sostenibili, lavoriamo ogni giorno per limitare 'impatto ecologico dei nostri eventi e delle nostre
produzioni, rendendo la sostenibilita un valore centrale in ogni progetto.

3. Sicurezza e Benessere delle Persone

La certificazione 1ISO 45001 ci guida nell'assicurare ambienti di lavoro sicuri e salubri per i nostri dipendenti, collaboratori e
partner. Promuoviamo una cultura della salute e sicurezza, implementando misure preventive e formative che tutelano il
benessere di tutte le persone coinvolte, in ogni fase dei nostri progetti.

Just People & soggetto responsabile nei confronti dei lavoratori e rispetta le liberta fondamentali dell'individuo, come sancito
dalla Carta Internazionale dei Diritti Umani, durante l'intero ciclo di vita dell'evento. Ai lavoratori sono garantite dignita,

rispetto, equita di trattamento. Just People adotta il Codice etico e di comportamento che & parte integrante della sua politica
di sviluppo sostenibile.

4. Collaborazione con Stakeholder Responsabili
Siamo convinti che la sostenibilita non sia solo un obiettivo aziendale, ma un valore che deve essere condiviso e perseguito
insieme a tutte le parti interessate, dai nostri clienti ai fornitori, dai partner agli stakeholder locali. Ci impegniamo a instaurare

relazioni basate su trasparenza, fiducia e rispetto reciproco, puntando a collaborare con realta che abbiano a cuore
lambiente, la sicurezza e il benessere sociale.

5. Educazione e Sensibilizzazione
Siamo consapevoli che ogni successo in ambito sostenibile richiede una continua crescita culturale. Pertanto, ci impegniamo
a sensibilizzare e formare il nostro team, ad accrescere la consapevolezza dei nostri clienti e attori coinvolti sui temi della

sostenibilita, facendo si che ogni evento, progetto e comunicazione sia un’occasione per diffondere pratiche virtuose e
contribuire a un cambiamento positivo.
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In conclusione, Just People si propone di continuare a integrare la sostenibilita nei nostri valori fondamentali e nelle nostre
attivita quotidiane, lavorando per creare esperienze indimenticabili, sicure, responsabili e in armonia con 'ambiente. Siamo
pronti ad affrontare le sfide del futuro con una visione a lungo termine, che metta al centro la qualita, la sicurezza e il rispetto
per il nostro pianeta.

Antonio Ferrara
(Legale Rappresentante ed Amministratore Unico)
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